Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Educagao

RESOLUCAO n° 10/2023 — SME, de 09 de outubro de 2023.

Regulamenta o Processo de Remogéo e Escolha do local de trabalho com a fixagao de sede
dos Profissionais de Suporte Pedagégico que compdem as equipes gestoras das Unidades
Escolares.

A Sra. MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO, Secretaria Municipal de Educagéo, usando

das atribuicdes legais e as que lhe foram delegadas,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o Processo de Remog&o e Escolha do

local de trabalho dos cargos efetivos de suporte pedagogico,

RESOLVE:
CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Entende-se por:
I - “Atribuicao” — ato de escolher o local de trabalho onde iré fixar sede de lotagao;
Il - “Cargos efetivos de Suporte Pedagdgico” — relac&o dos cargos efetivos de suporte
pedagdgico que compdem o quadro do magistério publico municipal;
Il - “Efetivo Exercicio” — Profissional desempenhando sua fungéo nas Unidades Escolares;
IV - “Escolha de Escola” — agéo de escolher a Unidade Escolar;
V - “Escala de Substituicdo” — ordem para substituicdo do profissional da classe de suporte
pedagdgico;
VI — “Magistério Em Geral’ - conjunto de profissionais da educagéo basica que
desempenham as atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a docéncia, quais
sejam: direcdo ou administracdo, planejamento, inspegéo, superviséo, orientagado e
coordenacdo educacionais, exercidas no @mbito das unidades escolares da educagéo
basica, em suas diversas etapas e modalidades, nas redes municipais, estaduais, federal e
privadas.
VII - “Magistério Plblico Municipal’ - conjunto de profissionais da educag&o, constituido por
docentes e profissionais de suporte pedagdgico;
VI - “Profissional Adido” — Profissional sem sede de lotagéo;

IX - “Profissional Cedido” — Profissional efetivo da rede municipal de ensino cedido para

(AT

prestar servico em outro local;
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X - “Profissional em Cargos em Comiss&o e de Confianga” — Profissionais afastados para
atuar em cargos em comisséo ou de confianca na Secretaria Municipal de Educagao;

XI - “Profissional Substituto” — refere-se a todos 0s Profissionais em Escala de Substituicao;
XII - “Profissional Titular” — refere-se a todos o0s Profissionais com sede de lotagao;

Xlll - “Readaptagao Definitiva” — Profissional readaptado definitivamente, ou seja, nao
retornara a sua fungdo de concurso. Durante o periodo do estagio probatdrio, nao ha
readaptacao definitiva,;

XIV - “Remogao’ — deslocamento do profissional de uma sede de lotacdo para outra sede de
lotagéo;

XV - “Restricdo Laboral” — Profissional com restricdo temporaria;

XVI - “Sede de Frequéncia” - local em que o profissional do cargo de suporte pedagogico ira
atuar, sendo ingressante ou pela escala de substituigao;

XVII - “Sede de Lotagao” — Unidade Escolar onde os profissionais do cargo de suporte
pedagégico estdo vinculados administrativamente.

Art. 2° Compete & Comissdo da Secretaria Municipal de Educagdo responsavel pelo
Processo de Remocao e Escolha de Escolas dos cargos de suporte pedagégico, além das
atribuicdes previstas na Portaria n® 2.925, de 05 de setembro de 2023, tomar as providéncias
necessarias a execucdo, divulgagéo e acompanhamento das normas que orientam o referido
Processo, devendo:

| - Organizar o Processo de Remogao € Escolha de Escolas dos cargos de suporie
pedagdgico que compde a equipe gestora das Unidades Escolares;

Il - Validar as inscrigdes dos profissionais efetivos que compde a equipe gestora das
Unidades Escolares;

Il - Conferir e informar os resultados emitidos e/ou publicados;

IV — Julgar os recursos interpostos pelos Diretores, Vice-Diretores e Coordenadores
Pedagdgicos;

V — Garantir que o Processo de Remogéo e Escolha de Escola seja transparente e

democratico.

Paragrafo Gnico. O Profissional membro da Comissao da Secretaria Municipal de Educagao

nao podera validar a prépria inscri¢éo.

Art. 3° Compete a Chefia Imediata do profissional de suporte pedagégico:
| - Emitir Atestado de Frequéncia do Profissional;
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Il - Validar copia dos certificados de graduagao, pos-graduagado (lato-sensu), mestrado e
doutorado, antes de serem anexados ao sistema informatizado, com o registro “VISTO
CONFERE” (FRENTE E VERSO);

Il - Validar com “VISTO CONFERE” a Copia dos Certificados dos Cursos de Capacitagao
na Area de Educacdo (FRENTE E VERSO).

§ 1° As validagcoes de “VISTO CONFERE” deverao estar acompanhadas da assinatura e

carimbo do responsavel pela validagao. Caso o responsavel pela validacdo nao tenha

carimbo, devera colocar a assinatura acompanhada do nome por extenso e cargo.

§ 2° Em caso de auséncia ou impossibilidade da Chefia Imediata compete ao Superior
Hierarquico do mesmo o disposto neste artigo, conforme tabela do Anexo Il desta
Resolugao.

CAPITULO Il
DO PROCESSO DE REMOGAO E ESCOLHA DE ESCOLA
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 4° O Processo de Remogao e Escolha de Escola obedecera as seguintes etapas:
| - Convocacao;
Il - Inscricao;
Il - Classificagao Geral;
IV - Recursos;
V - Classificacéo Geral Pés-recurso;

VI - Processo de Remogéo e Escolha de Escola.

SECAOII
DA CONVOCAGAO
Art. 5° Compete ao Departamento de Planejamento Escolar convocar os profissionais dos
cargos de suporte pedagégico que compdem as equipes gestoras para participacao no
Processo de Remogéo e Escolha de Escola.

Art. 68° Compete & Comissao da Secretaria Municipal de Educacao orientar a inscrigéo dos

profissionais dos cargos de suporte pedagogico que compdem as equipes gestoras

A
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Art. 7° A convocagdo de que trata o artigo anterior abrangera os Profissionais de suporte
pedagodgico efetivos que compdem as equipes gestoras das Unidades Escolares, incluindo

os Profissionais afastados, em licenga, com restricoes laborais ou cedidos para prestar
servico em outro local.

SEGAOQ I
DA INSCRIGAO
Art. 8° A inscrigao no Processo de Remogao € escolha de Escola é obrigatdria para todos

os Profissionais efetivos de suporte pedagogico que compdem as equipes gestoras
das Unidades Escolares.

Art. 9° A inscricdo para o Processo de Remogao € Escolha de Escola sera realizada pelos
proprios Profissionais, em sistema informatizado, atendidas as seguintes disposigdes:

| - Todos os Profissionais efetivos que compdem as equipes gestoras das escolas, inclusive
os que estdo exercendo fungao gratificada, ocupando cargo em comissao ou de confianga,
e os que estdo exercendo outras fungoes especificas na Secretaria Municipal de Educagao
ou em outros locais, deverdo se inscrever no sistema informatizado através do endereco:
https://educajacarei.com.br/

Il - Sera de total responsabilidade do Profissional a inscrigéo com as informagoes declaradas
e a insergdo dos documentos no sistema informatizado.

Art. 10. Os Profissionais sem sede fixada que nao atenderem a convocagio e deixarem de
se inscrever no processo, terdo sua sede atribuida compulsoriamente pela Comissao da

Secretaria Municipal de Educag&o, apés a escolha de todos os Profissionais presentes no
ato da atribuigdo.

Art. 11. Os Profissionais convocados deverao fazer inscricao de acordo com seu segmento
de concurso:

| — Diretor de Escola;
Il = Vice-Diretor de Escola;

lIl — Coordenador Pedagdgico.

Art. 12. No ato da Inscricéo, os Profissionais deverao preencher o requerimento de inscrigao,
optar ou n&o pela remogao e preencher os campos da pontuagao no sistema informatizado,

inserindo os seguintes documentos:
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I- Diplomas/Certificados de Concluséo, em areas afins da educacéo, dos seguintes Cursos:
a) Graduacéo;
b) Pés-graduacéo;
c¢) Mestrado;
d) Doutorado.
ll- Comprovante de tempo de servigo no Magistério em Geral, em dias/periodo de efetivo
exercicio, até a data da sua efetivagdo no cargo atual na Rede Municipal de Educacgao.
lll- Comprovante de tempo de servigo no Magistério Publico Municipal de Jacarei, no cargo
atual, em dias/periodo de efetivo exercicio.
IV- Certificados de Cursos de Capacitacdo na Area de Educacgéo (presencial e/ou on-line)
no periodo de 5 anos anteriores a sua efetivagéo na Rede Municipal de Educagao.
a) Serzo validados os certificados que contenham expressamente:

a.1) nome do curso;

a.2) contetido estudado;

a.3) data/periodo de realizacéo do curso;

a.4) carga horaria;

a.5) carimbo da instituicdo ou logotipo;

a.6) assinatura do responsavel ou assinatura digital.
b) N3o serdo considerados os certificados que:

b.1) constar rasuras de qualquer espécie;

b.2) os cursos foram realizados concomitante com o horario de trabalho;

b.3) o original néo for apresentado para autenticag&o do certificado.
¢) Para os Cursos de Capacitagdo on-line na area de educacgao sera considerada a
somatdria do numero de horas de cursos realizados nesta modalidade conforme
Normatizagao (Anexo Il).
d) Serao considerados os certificados de live cujo titulo permite a identificacéo de que se
trata da area da educagao.
V- Comprovagdo de Aprovacdo em concurso pulblico na area da Educagao, exceto de
ingresso, nos Ultimos trés anos, devendo ser apresentado uma Unica vez:
a) Certiddo/Atestado de aprovagdo em concurso publico, emitida pela instituicéo

organizadora da prova e/ou entidade ou 6rgao no qual foi aprovado, ou

VA



Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Educagao

b) Cépia do resultado final que comprove a aprovagao/habilitagao (homologacéo do
concurso e lista de aprovados: pagina inicial contendo cabegalho, pagina contendo a
classificacdo do candidato e a pagina da finalizagéo da lista).

§ 12 Todos os documentos citados neste artigo deverao ser apresentados uma unica vez, no
ato da inscrigdo, ndo cabendo apresenta-los nos anos seguintes.

§ 2° A comprovagao de aprovagéo em concurso publico, antes de ser anexada ao sistema
informatizado, devera ser validada pelo Profissional com o registro «“APRESENTADO PELA
PRIMEIRA VEZ” e a assinatura por extenso (nome completo) em todas as paginas,
frente e verso.

§ 3° Os documentos serao analisados pela Comissao da Secretaria Municipal de Educagao
e, se verificadas e comprovadas irregularidades, serao indeferidos.

§ 4° A tabela de pontuagao sera normatizada por documento proprio (Anexo 10).

Art. 13. Apos o término do prazo de inscricao é vedado inserir ou substituir documentos.
Paragrafo Unico. No prazo recursal os Profissionais poderao anexar documentos
complementares a fim de justificar o recurso.

SECAO IV
DA CLASSIFICACAO GERAL E RECURSOS

Art. 14. A classificacéo dos Profissionais, resultara da conferéncia dos pontos, efetuada pela
Comissao da Secretaria Municipal de Educagao, obedecidos os parametros fixados pela
Tabela de Pontuagio, de acordo com 0 que segue.
| - Tempo de servigo,
Il — Assiduidade;
Il - Titulacdo na area da Educagéo;
IV - Cursos de capacitagdo na area de Educagao;
V - Aprovagdo em concurso publico, na area de Educagao, exceto de ingresso, comprovada
a classificacéo final publicada em veiculo oficial.

Paragrafo Unico: A pontuagéo sera normatizada conforme Anexo Il.

Art. 15. Para classificagdo no Processo de Remogao e Escolha de Escolas serao

considerados os critérios de pontuagéo da Lei Complementar n° 83/20135 e suas alteractes.

Art. 16. Para a classificagdo geral, o desempate far-se-2 de acordo com a seguinte

preferéncia: %/
\-_, )
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| - Maior idade;

Il - Nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

Art. 17. Compete 4 Comissao da Secretaria Municipal de Educacgéo efetuar a classificacao
geral dos Profissionais efetivos da Rede Municipal de Educagéo, mediante a validagao das

informacoes prestadas pelos Profissionais no sistema informatizado.

Art. 18. Ap6s a publicacdo da classificagéo, os interessados poderao interpor recursos a
Comissao da Secretaria Municipal de Educagéo, de acordo com a data estabelecida no

cronograma do Anexo |, no sistema informatizado.

Art. 19. A Comissao da Secretaria Municipal de Educacao apresentara os resultados dos

recursos de acordo com a data estabelecida no cronograma do Anexo |.

Art. 20. Os Profissionais inscritos no Processo de Escolha, de acordo com seu segmento,
serdo classificados por meio de uma escala geral.

SECAO V

DO PROCESSO DE ESCOLHA DE ESCOLA
Art. 21. O Processo de Remogéo e Escolha de Escola tera as seguintes fases:
| - FASE I: Remogao para mudanca de sede de lotagdo (somente para os Profissionais que
optarem no ato da inscricéo).
Il - FASE II: Atribuicdo de sede de lotacéo para os Profissionais Adidos, sendo obrigatéria
para todos.
Il - FASE llI: Atribuicdo de sede de frequéncia para os Profissionais ingressantes a partir de
07/10/2023, sendo obrigatéria para todos, respeitada a classificagéo do concurso publico,
por cargo.
IV - FASE IV: Escala de Substituicao.
Paragrafo Gnico. Para atribuicdo sera considerada a classificagdo geral do segmento de
concurso do Profissional.

Art. 22. Em todas as fases o profissional devera apresentar, no ato da atribuigdo, documento
oficial, original e com foto.

SEGAO VI
DAS FASES

J
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FASES | e Il: Da Remogao de Profissionais com Sede de Lotacao e Escolha da Sede
de Lotac3o para os Adidos (ingressantes até 06/10/2023)

Art. 23. O Processo de Remoc@o e Escolha de Escola tera inicio com tolerancia de 10 (dez)
minutos, contados do horéario originalmente marcado e ocorrem concomitantemente, na

mesma reuniao.

Art. 24. A chamada para Remogéo e Escolha de Sede de Lotag&o respeitara a classificagéo
geral por cargo de concurso.

Art. 25. Os Profissionais Adidos, ingressantes (até 06/10/2023), obrigatoriamente, fixarao
Sede de Lotagéo.

Art. 26. O Profissional que possui sede e que chegar apés a chamada da sua classificagéo
permanecera em sua sede de origem.

Art. 27. O Profissional “Adido” que chegar apds a chamada da sua classificacao, escolhera
a sua Sede de Lotagéo ao final do Processo de Escolha do seu segmento.
Paragrafo Gnico. O Profissional adido que ndo comparecer a atribuicdo terd sua sede

atribuida compulsoriamente pela Comissao da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 28. Uma vez efetuada a escolha da Sede de Lotagédo, ndo havera possibilidade de

desisténcia e nem sera passivel de recurso, podendo ser alterada a sede apenas no proximo
processo de Remog&o.

Art. 29. Os locais de trabalho disponiveis serdo apresentados no ato da atribuicao
respeitando o médulo de cada Unidade Escolar.

FASE lll: Da Escolha da Sede de Frequéncia para os ingressantes a partir de
07/10/2023.

Art. 30. O Profissional Ingressante a partir de 07/10/2023 escolhera sua Sede de Frequéncia

para o ano letivo de 2024, apds o Processo de Remogé&o e Escolha de Escola, respeitada a
classificagéo de concurso.
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Art. 31. O Ingressante a partir de 07/10/2023 que ndo comparecer a atribuigdo terd sua sede
de frequéncia atribuida compulsoriamente pela Comissdo da Secretaria Municipal de
Educacao.

FASE IV: Da Escala de Substituicao

Art. 32. A Escala de Substituicio terd regulamentag@o propria e sera organizada pelo
Departamento de Planejamento Escolar

CAPITULO Il
DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS
SECAO |
DO PROFISSIONAL COM READAPTAGAO DEFINITIVA
Art. 33. Os Profissionais readaptados definitivamente néo participardao do Processo de

Remocao e Escolha de Escola.

SECAO I
DO PROFISSIONAL COM RESTRICAO LABORAL

Art. 34. Os Profissionais com restricao laboral participardo de todo o Processo de Remogéo
e Escolha de Escola.

Art. 35. O Profissional que durante o ano letivo tiver alta da restricdo laboral retorna para
sua sede de lotagao.

SECAOQ IlI
DAS FUNCOES DESIGNADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Art. 36. Os Profissionais designados e que, por algum motivo, deixarem de exercer suas
fungdes durante o ano letivo, este retornara para sua sede de lotacéo.

Paragrafo unico. O Profissional designado podera participar da fase de remog&o.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 37. Os Profissionais que no decorrer do ano letivo ficarem sem sua sede de lotagdo, por

motivo de desativagao, ficardo a disposigaéo da Secretaria Municipal de Educacéo.
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Art. 38. O Diretor de Escola, o Vice-Diretor de Escola e o Coordenador Pedagbgico que
escolherem Unidades Escolares que possuem atendimento da EJA no periodo noturno
deverdo organizar escala de trabalho com revezamento para que atendam os 3 periodos
(manha, tarde e noite), respeitada a jornada do cargo.

§ 1° Caso necessario o atendimento no periodo noturno ou aos finais de semana, tanto nas
Unidades Escolares que possuem atendimento da EJA quanto nas demais Unidades
Escolares, sera organizada a escala de trabalho de acordo com o disposto no Decreto
Municipal n® 589/2022.

§ 2° As Unidades Escolares que possuem EJA no periodo noturno poder&o ter sua condigao

alterada durante o semestre letivo, considerando ¢ nimero de matriculas.

Art. 39. As fases do Processo de Remogdo e Escolha de Escolas contempladas nesta
Resolucao deverdo ser feitas pessoalmente pelo Profissional e na impossibilidade do
comparecimento do mesmo, podera ser feita por procuragéo com firma reconhecida ou por
instrumento publico (registro em cartério).

Art. 40. Integram esta Resolucdo os anexos:

| - Cronograma do Processo de Remogéo e Escolha de Escolas;

Il - Normatizacédo do Processo de Remocgao e Escolha de Escolas;
lll = Tabela Chefia Imediata.

Art. 41. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo da Secretaria Municipal de
Educagéo e definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 42. Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as
disposicdes contrarias.

ei, 09 de outubro de 2023.

ARIA THEREZA FERREIRA CYRINO

Secretaria Municipal de Educacao



Prefeitura de Jacarei
Secretaria de Educagao

ANEXO |

CRONOGRAMA DE REMOGAQ E ESCOLHA DE ESCOLAS

DATA/HORARIO

ETAPA

RESPONSABILIDADE

18 de agosto

Publicagéo do Edital n° 29/2023-SME para
composicdo da Comissédo da Secretaria

Municipal de Educagao responsavel pelo

processo de Escolha de Escolas dos cargos de
suporte pedagogico que compdem as equipes
gestoras de 2023/2024.

Assessoria

06 de setembro

Publicagao da Portaria n° 2.925, de 05 de
setembro de 2023, que nomeou a Comissao da
Secretaria Municipal de Educagao responsavel
pelo processo de Escolha de Escolas dos
cargos de suporte pedagdgico que compdem as
equipes gestoras de 2023/2024.

Assessoria

11 de outubro

Publicacdo da Resolugdo n° 10/2023-SME no

Boletim Oficial do Municipio.

Comissao de Remogao e
Escolha de Escolas da

SME e Assessoria

16 e 17 de

outubro

Convocagao por e-mail para inscrigéo de todos
os profissionais de suporte pedagogico que
compdem as equipes gestoras das Escolas, da

Rede Municipal de Ensino.

Departamento de

Planejamento Escolar

18 a 25 de

outubro

Inscrigdo pelos proprios Profissionais no
sistema. Neste ato podera optar ou n&o pela

remogao.

Profissional

18 a 30 de

outubro

Conferéncia e validagdo da documentagao

anexada ao sistema pelos Profissionais.

Comissao de Remogao e
Escolha de Escolas da
SME

01 de novembro

Publicacdo da Classificagdo Geral no Portal

Educa Jacarei (https://educajacarei.com.br/).

Comissao de Remogao e
Escolha de Escolas da
SME

A
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06 a 09 de Entrega dos recursos no sistema, com a .
Profissional
novembro fundamentacao.
o Comissé@o de Remogao e
10 a 22 de Julgamento dos Recursos pela Comisséo da
Escolha de Escolas da
novembro SME.

SME

23 de novembro

Publicac@o da Classificacdo Geral pds recurso
no Portal Educa Jacarei

(https://educajacarei.com.br/).

Comisséo de Remogao e
Escolha de Escolas da
SME

24 de novembro

Remocgéo e Escolha de Escola para Adidos e
Ingressantes.
Link: Entrar na reuniao Zoom dia 24/11
https://zoom.us/[/95141720646
ID reunido: 951 4172 0646
Senha: 693082

Comissdo de Remogéo e
Escolha de Escolas da
SME
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ANEXO Il
NORMATIZAGAO PARA PREENCHIMENTO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA
O PROCESSO DE REMOGAOQ E ESCOLHA DE ESCOLA.

TABELA DE PONTUAGAO
A tabela sera preenchida no sistema informatizado através do link: Educa Jacarei — Portal
da Secretaria Municipal de Educacdo de Jacarei — SP (educajacarei.com.br).

Campo A — Tempo de Servigo

A1 - Tempo de Servico na SME de Jacarei, no cargo efetivo de suporte pedagdgico:
(Computa-se somente o tempo de servigo do Profissional efetivo, no periodo em
curso, ha SME Jacarei).

e Sera considerado o Tempo de Efetivo Exercicio na Rede Municipal de Ensino, no
cargo efetivo de suporte pedagogico, no qual estd se inscrevendo, da data de
ingresso até 06/10/2023, inclusive para os Profissionais com restricdo laboral.

e Para os Profissionais ingressantes, que irdo fazer a inscri¢gdo pela primeira vez, contar
da data de efetivacdo até 06/10/2023.

e Documento exigido para comprovacao: Atestado de Frequéncia.

v Multiplica-se o total de dias corridos por 0,02 (dois centésimos).

A2 — Tempo de servico no magistério em geral (para os Profissionais que ainda nio

participaram do processo):

e Serédo computados os dias de efetivo exercicio no magistério em geral nas Redes:

Municipal, Estadual e Particular, desde que ndo_ concomitantes, mediante a

apresentacdo dos documentos em dias de efetivo exercicio, até a data da sua

efetivacdo no cargo efetivo atual na SME:

e Documentos comprobatorios:
- Atestado de Frequéncia — Afs.
- Ficha 100.
- Carteira Profissional (folha de rosto e folha com registro de admissdo e demisséo

como profissional do magistério em geral) com comprovante de tempo de servico

o
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expresso em dias de trabalho/efetivo exercicio, expedido por autoridade

competente.
- Declaracéo de Tempo de Servigo em dias de trabalho/efetivo exercicio.

e Nao serdo admitidos na contagem de tempo de servigo cargos diversos do magistério
em geral.

v Multiplica-se o total de dias corridos por 0,01 (um centésimo).

A3 — Assiduidade (ano em curso):
e Serao considerados os dias de efetivo exercicio no cargo atual da data de ingresso
até 06/10/2023.
e Ni3o deverdo ser descontadas as seguintes faltas: (art. 94-A, § 1° da Lei
Complementar n® 83/2015):
a) Afastamento de galg;
b) Acidente de trabalho;

c) Licenga gestante;

d) Licenga profildtica (doengas contagiosas) — art. 118, Lei Complementar n°
13/1993;

e) Licenca paternidade;

f) Servico obrigatério por lei;
g) Licenca luto;

h) Licenca prémio.

v Multiplica-se o total de dias corridos por 0,02 (dois centésimos)

Campo B - Titulagdo na Area de Educacdo — Anexar cépia dos Diplomas/Certificados
comprobatérios validados pela Chefia Imediata.

Todos os diplomas/certificados de graduacao, pés-graduagédo (Lato sensu), mestrado
e doutorado deverdo ser apresentados na inscricdo do ano de 2023. A partir do ano

de 2024 serdo aceitos somente os diplomas/certificados cuja data de emissédo ocorra
no periodo de 07/10/2023 a 06/10/2024.

B1 — Doutorado na area da educacgéo:
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e Serao atribuidos 10 (dez) pontos aos Profissionais que apresentarem titulo de Doutor,
na area de educacéo.
B2 - Mestrado na area da educagéo:
e Serdo atribuidos 10 (dez) pontos aos Profissionais que apresentarem titulos de
Mestre, na area de educacéo.
B3 - Pés-graduacao (Lato Sensu) na area da educacéao:
e Serao atribuidos 2 (dois) pontos aos Profissionais que apresentarem Certificado de
Concluséo de Curso de Pés-Graduacao (Lato Sensu) com o minimo de 360 (trezentos
e sessenta) horas, na area de educacéo.
e Os Cursos de pés-graduagéo a distéancia na area especifica de atuagdo somente
serdo validados se credenciados pelo MEC — Ministério da Educacgdo e Cultura.
B4 - Graduacao na area da educacgao, exceto da exigida para ingresso no cargo:
e Serao atribuidos 5 (cinco) pontos aos Profissionais que apresentarem o Diploma dos
cursos de Licenciatura Plena, na area de educagao.

Atencdo: A graduagao, quando inerente ao exercicio do cargo, ndo sera considerada para
efeito de contagem de pontos.

Campo C - Cursos de Capacitagéo na Area de Educacao (presencial e/ou on-line) - Anexar
certificados de conclusdo no periodo de 5 anos anteriores a data da efetivacdo. Sera
considerada a data ou periodo de realizagdo do curso de capacitagdo e ndo data de
expedicao do certificado.

v Somente serdo considerados os certificados que contenham expressamente:

e nome do curso;

e conteudo estudado;

e data/periodo de realizagdo do curso;

e carga horarig;

e carimbo da instituicdo ou logotipo;

e assinatura do responsavel ou assinatura digital.

v Nao serdo considerados os certificados:

* Que constar rasuras de qualquer espécie;
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e Cujo cursos tenham sido realizados concomitante com o horario de trabalho,
devendo constar no certificado a informagao: REALIZADO FORA DO HORARIO DE
TRABALHO, devidamente assinado por extenso (nome completo) pelo Profissional;

e Cujo original ndo for apresentado para autenticagdo do certificado. Quando for
certificado digital, devera vir acompanhado da validagéo do certificado (link, Qrcode ou
equivalente).

v Para os Cursos de Capacitagdo on-line na area de educacdo sera considerada a

somatéria do numero de horas de cursos realizados nesta modalidade que nao
ultrapassarem:

v'-de 07/10/2022 a 06/10/2023 — 1.348h no periodo;

v'-de 07/10/2021 a 06/10/2022 — 1.348h no periodo;

v - de 07/10/2020 a 06/10/2021 — 1.348h no periodo;

v - de 07/10/2019 a 06/10/2020 — 700h no periodo;

v -de 07/10/2018 a 06/10/2019 — 200h no periodo;
v Seréo considerados os certificados de live cujo titulo permite a identificagdo de que
se trata da area da educacao.
v Os cursos on-line serdo analisados pela Comissdo da Secretaria Municipal de
Educacao e, se comprovadas irregularidades, serdo indeferidos.

v Para a pontuagao, multiplica-se o total de horas em curso por 0,02 (dois centésimos).

Campo D - Aprovagéo em concurso publico, nos Gltimos 3 (trés) anos — Anexar documento
comprobatério de aprovagao no concurso.

e Sera considerado 0,5 (cinco décimos) ponto por aprovagédo em concurso publico, na
area educagéo, nos Ultimos trés anos, exceto o de ingresso, no cargo atual, na rede
Municipal de Educacéo.

e Sera considerado como aprovagdo em concurso publico as aprovagdes em cargos
diversos, ainda que no mesmo edital, desde que na drea da educagao.

e Para comprovagao deverdo apresentar, validados pelo Profissional com o registro
“APRESENTADO PELA PRIMEIRA VEZ” e a assinatura por extenso (nome
completo) em todas as paginas, frente e verso:

a) Certidao/Atestado de aprovagdo em concurso publico emitida pela instituicdo
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b) Cépia do resultado final que comprove a aprovagio/habilitagdo (homologagéo do
concurso e lista de aprovados contendo cabecalho, a classificacdo do candidato e a
finalizagao da lista).

ORIENTACOES GERAIS
1 - REQUERIMENTO DE INSCRICAO:

> O Profissional devera conferir os dados preenchidos no campo INSCRICAO do
sistema informatizado.

> Preencher o local onde atua em 2023. Campo: Atualmente encontro-me:
(restricdo laboral, fungdo especifica). Ao declarar sua situagao funcional, em caso de
restricdo laboral, especificar a data da préoxima avaliagdo médica (anexar documento
da Medicina do Trabalho).

» Optar ou ndo pela remogéo. Conferir se selecionou opg¢éo desejada. O Profissional
gue nao optar pela remogéo no ato da inscricdo, ndo podera participar do processo
de remocgao.

> Os certificados de cursos online deverdo ser anexados e no total de horas devera
conter a somatéria de todos os cursos. Para fins de pontuagéo, serdo computadas as
horas respeitado o maximo por periodo, conforme disposto nesta Normatizagao.

» Os Profissionais que tiverem filhos menores de 18 anos, até o dia 06/10/2023,
deverao informar a quantidade de filhos menores e anexar a certiddao de nascimento
ou RG deles no sistema informatizado para verificacdo. A Comissédo da Secretaria
Municipal de Educagdo devera conferir o nimero de filhos preenchidos no
requerimento de inscricdo com os documentos anexados no sistema informatizado.

> Ao final, SALVAR E ENVIAR a inscrigdo.
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ANEXO Il
TABELA CHEFIA IMEDIATA

Para fins de aplicagdo do disposto no art. 3° desta Resolugdo, entende-se por Chefia
Imediata ou Superior Hierarquico do mesmo:

CARGO/FUNGAOQ’ CHEFIA IMEDIATA
COORDENADOR PEDAGOGICO DIRETOR DE ESCOLA?
VICE-DIRETOR DE ESCOLA DIRETOR DE ESCOLA?
DIRETOR DE ESCOLA SUPERVISOR DE ENSINO?®

" Ainda para fins do disposto no art. 3° desta resolugdo, o profissional em escala de
substituicdo seguira a orientagdo do cargo que substitui para emissdo e validagéo dos
documentos.

2 Na auséncia ou impedimentos legais do Diretor de Escola, o Vice-Diretor de Escola
responde pela Unidade Escolar.

® Na auséncia do Diretor de Escola, o Supervisor de Ensino da unidade escolar sera
responsavel pelos documentos do Vice-Diretor. Caso a unidade escolar também n&o tenha
Vice-Diretor de Escola, o Supervisor sera responsavel pelos documentos do Coordenador
Pedagdgico. Na impossibilidade do Supervisor de Ensino da Unidade Escolar, a Supervisora

de Unidade da Supervisdo de Ensino sera responsavel.



