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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 07/2023 - SME
A Secretaria Municipal de Educacéao, por sua Secretéria, Sra. MARIA THEREZA FERREIRA
CYRINO, no uso das suas atribuicdes legais, FAZ SABER a todos interessados que esta aberta
ainscricdo para o CREDENCIAMENTO de interessados em promover cursos profissionalizantes
no Programa Educamais, 0s quais serdo ministrados nos meses de marco, abril, maio, junho,
agosto, setembro, outubro e novembro de 2023, em conformidade com os horérios de cada polo,
quais sejam: Educamais Lamartine, situado na rua Capitdo Jodo José de Macedo, n® 90 -
Centro — Jacarei- S.P- - Telefone: 3951-5286, Educamais Paraiso, situado na rua
Expedicionario Lourengo Nogueira, 211- Jardim Paraiso- Jacarei/SP - Telefone: 3951-9689,
EMEIF Professor Tarcisio Francisco Barbosa, situado na rua dos Professores, n° 120 — 1° de
Maio — Jacarei/ S.P. — Telefone: 3956-3170, Associacao Viva Boa Vista situada na Avenida
RAmulo Rossi, n°® 704 — Santo Antdnio da Boa Vista — Jacarei/SP.
1. OBJETO
1.1. Credenciamento de Pessoas Fisicas ou Juridicas interessadas no desenvolvimento de
cursos profissionalizantes conforme descritos no item 3.5 deste edital, nos equipamentos
descritos no preambulo, com a possibilidade de ampliagdo para outros equipamentos desta
Secretaria, dependendo da conveniéncia e oportunidade do Municipio.
1.2. O Edital tem por fundamento o artigo 25, da Lei de Licitagcdes, caracterizado pela
inviabilidade de competicdo em razdo da impossibilidade préatica de se estabelecer competi¢éo
entre os interessados pela especificidade da formagéo pretendida, ficando a cargo do Educamais
Lamartine, credenciar todos os interessados que preencham os requisitos, proporcionando
melhor atendimento as finalidades educacionais dos cursos oferecidos aos municipes.
2. JUSTIFICATIVA
2.1. A formacao profissional do cidadao proposta tem por objetivo cumprir com o disposto no
Plano Municipal de Educacédo, Meta 5, estratégia 5.3, que ressalta a ampliacdo, em regime de
colaboracédo, da oferta gratuita de Educacdo Profissional de forma concomitante ao ensino
ofertado no sistema escolar publico, para atendimento da populagéo de 18 a 29 anos.
2.2. O Edital visa ainda atender ao previsto no Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo
de Jacarei (2015-2025), no Eixo Articulacao Intersetorial com a Politica de Educacéo, Acado 6 -
Insercdo de adolescentes em conflito com a lei no desenvolvimento de projetos educacionais
que incidam sobre uma formac&o profissional e insercédo no trabalho.
3. DOS CURSOS
3.1. Os projetos poderdo ser apresentados para cursos de introducdo e/ou aprofundamento da
pratica profissional e deverdo conter atividades tedricas e praticas que instiguem a
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experimentacdo na iniciacdo da atividade profissional, proporcionando o conhecimento e o
desenvolvimento dentre os diversos cursos constantes no item 3.5 da planilha descritiva de
CUrsos.

3.2. Os cursos serdo realizados por meio de encontros semanais com duracao de 04 horas/aula
de 50 minutos cada aula.

3.3. Os dias e horérios dos cursos serao definidos posteriormente pela Coordenacéo de acordo
com as turmas a serem formadas.

3.4. Os cursos serdo abertos ao publico e oferecidos gratuitamente, sendo oportunamente aberto
o periodo para inscricdo dos alunos, ficando a abertura das turmas condicionadas a formalizacao
da contratacdo do profissional bem como preenchimento das vagas.

3.5. Planilha descritiva de cursos.

Total aluno/ Carga-

. Valor da = Valor total
Curso Instrutor Descritivo turma hora/aula horaria (anual)
(anual) (anual)

Capacitar o aluno para atuar como
cabeleireiro, em salBes de beleza,
no tratamento de cabelos. O
curso, além de profissionalizar o
aluno, incentiva sua atitude
Cabeleireiro 1 auf[c‘)noma e analitica diante do 100/4 R$ 27,50
universo de beleza. Promovendo
0 desenvolvimento e
conhecimentos de gestdo e
praticas do saldo de cabeleireiro,
conhecendo as novas técnicas e
tendéncias do mercado.

296h/

aula R$ 8.140,00

Capacitar o aluno para atuar na
area de maquiagem analisando os
planos de embelezamento
pessoal, para diferentes ocasioes,
utilizando técnicas e produtos
cosméticos de  maquiagem,
considerando as tendéncias da
moda e respeitando os limites
éticos e o0s critérios estéticos
regionais, levando em conta o
formato do rosto. Promover o
desenvolvimento do aluno por
meio de acdes que articulem e
mobilizem conhecimentos,
habilidades, valores e atitudes de
forma potencialmente criativa e
gue estimulem o aprimoramento
continuo.

296h/

100/4 R$ 27,50 aulas

Maquiagem 1 R$ 8.140,00

Valor total anual | R$ 16.280,00
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4. DO EDITAL, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES:

4.1. O Edital ficara disponivel no Boletim Oficial do Municipio e no mural do EducaMais
Lamartine.

4.2. Os pedidos de esclarecimento, impugnacfes e recursos deverdo ser protocolados no
EducaMais Lamartine e, enderecados & Comisséo de Credenciamento e Andlise.

5. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO E ANALISE

5.1. A Comisséo de Credenciamento e Analise cabera a analise do cumprimento dos requisitos
dispostos neste Edital.

5.2. A Comissao sera composta por 04 (quatro) servidores da Secretaria Municipal de Educacao:
a) Bruna Mafili da Fonseca Lima, matricula 28.241;

b) Kariny Juliani Silva, matricula 28.116;

¢) Oscar Pinheiro do Prado, matricula 22.651;

d) Samanta Olimpio da Silva, matricula 27.579.

5.3. Nenhum membro da Comissédo podera participar de forma alguma do presente Edital
enquanto proponente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com 0s projetos
apresentados ou de parentesco em até segundo grau com 0S proponentes.

5.3.1. E dever de todos os membros da Comisséo se declararem impedidos quando constatarem
a condicgédo indicada no item 4.3.

5.3.2. Caso seja constatada tal situacdo, a Secretaria Municipal de Educacdo substituira o
membro impedido por outro servidor.

6. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar do Credenciamento todos os profissionais das respectivas areas de
atuacao, maiores de 18 anos de idade, pessoas fisicas ou juridicas, interessadas e que atendam
as condicdes deste Edital.

6.2. Nao poderao participar aguelas pessoas que se enquadrem, dentre outras estabelecidas na
legislagdo em vigor, em uma ou mais das situagdes seguintes:

6.2.1. Se apresentarem sob a forma de consoércio (artigo 33, Lei de Licitagcbes);

6.2.2. Se apresentarem sob a forma de cooperativa para intermediacdo de mao de obra ou cujas
atividades ndo possam ser enquadradas fielmente no disposto nos artigos 3° e 4° da Lei n°
5.764/71 — Lei das Sociedades Cooperativistas;

6.2.3. Estejam cumprindo sancao de suspensao temporaria de participacdo em licitacdo ou de
impedimento de contratar com a Administracdo, imposta por qualquer dos entes federativos ou
que tenham sido declaradas inidéneas para licitar com a Administracdo publica e quaisquer de

seus 6rgaos descentralizados;
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6.2.4. Encontrem-se falidas, ou, ainda, que estejam em processo de liquidacdo ou dissolucéo
(artigo 78, incisos IX e X, Lei de Licitacdes);

6.2.5. Cujos membros, dirigentes, gerentes, sécios ou responsaveis técnicos haja alguém que
seja integrante do quadro funcional de servidores publicos do Municipio de Jacarei (artigo 9°,
inciso Ill, Lei 8666/93 - Lei de Licitacdes).

7. DAS INSCRICOES E DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

7.1. Ainscricdo ocorrera no periodo de 13 a 17 de fevereiro de 2023, das 8h as 16h, de segunda
a sexta-feira, no EducaMais Lamartine, sito a Rua Capitdo Jodo José de Macedo, 90 — Centro —
Jacarei/SP,

7.2 No Ato da inscricdo o interessado em participar do Credenciamento devera apresentar 0s
documentos previstos no Anexo | em envelope lacrado, devendo constar, 0 home/razdo social
do interessado, a identificacao “Credenciamento n° 07/2023-SME” e o curso que deseja ministrar.
7.3 O candidato que tiver interesse em mais de um curso, deverd identificar todos os cursos de
seu interesse no envelope e colocar todas as propostas dentro do mesmo envelope.

7.4. A simples participacdo do interessado por meio da apresentacdo dos envelopes gera
presuncdo de que recebeu e tem pleno conhecimento de todos os elementos técnicos, das
condigbes gerais e particulares do Credenciamento e tem ciéncia de que em caso de
contratagdo, o valor pago engloba materiais, mao de obra, servigos, taxas, impostos, encargos
trabalhistas e sociais, bem como toda e qualquer despesa necesséria para execucdo de sua
apresentacdo, excetuada a estrutura que seré fornecida pela Secretaria de Educacéao.

7.5. Nao seréo aceitas propostas enviadas por e-mail, pelo Correio ou qualquer outro meio que
nao o previsto neste Edital.

8. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA

8.1. Decorrido o prazo estipulado no predmbulo para a entrega dos envelopes, a Comissdo de
Credenciamento e Andlise se reunird e examinard toda a documentacdo de Habilitacdo e
Qualificacdo Técnica.

8.2. A andlise verificard se a documentacdo apresentada esta em conformidade com as
exigéncias contidas nos Anexos | e Il deste Edital.

8.3. Quando na andlise da documentacdo, a Comissdo de Selecdo verificar alguma
desconformidade com os requisitos do Edital, entrard em contato, via telefone ou por e-mail, para
gue o interessado proceda o saneamento das falhas apontadas, no prazo maximo de 2 (dois)

dias uteis, ap6s a realizacdo do contato.
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8.4. Apé6s a andlise da documentacdo a Comissao lavrara Ata e divulgara no Boletim Oficial do
Municipio de Jacarei os nomes dos habilitados e inabilitados no credenciamento de acordo com
0s critérios estabelecidos no item 8.

8.5. Da habilitacdo ou inabilitacdo cabera recurso na forma da Lei de Licitacbes e nos termos do
Item 9 deste Edital.

8.6. O credenciamento neste Edital ndo garante ao proponente que seu projeto seja efetivamente
contratado pela Secretaria de Educacao.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO E SELECAO DOS PROJETOS

9.1. A Comissao analisara e pontuard os projetos inscritos por modalidade de curso,
considerando tdo somente as exigéncias deste Edital.

9.2. As propostas serdo avaliadas de acordo com os critérios estabelecidos e receberdo nota de
0 (zero) a 100 (cem) pontos.

9.3. Serdo utilizados como critérios e metodologia de pontuacao para a avaliagdo dos projetos
de cursos.

9.3.1. Clareza da proposta, metodologia e qualidade do projeto;

9.3.2. Viabilidade dos métodos de trabalho escolhidos em relacdo ao espaco a ser utilizado e
publico alvo;

9.3.3. A comprovagdo de conhecimento e experiéncia na modalidade escolhida através da
analise curricular e material apresentado;

9.3.4 Participacdo em cursos de aperfeicoamento nos ultimos 2 (dois) anos;

9.4. Ao avaliar as propostas, a Comissao de Credenciamento e Analise observara o conteudo,
os beneficios sociais oferecidos a comunidade e a capacidade técnica de operacionalizagéo da

proposta, de acordo com 0s seguintes critérios e pontuagoes:

Componente Critério de avaliagéo Pontuacéo
Clareza da proposta, metodologia e
) ) De 0 a 25 pontos
qualidade do projeto.
Proposta ___ :
Viabilidade do projeto conforme Plano de
De 0 a 25 pontos
Trabalho apresentado.
Curriculo e tempo/comprovacédo da
. . ) De 0 a 25 pontos
experiéncia na modalidade escolhida
Experiéncia
Participacdo em cursos de
) - ) De 0 a 25 pontos
aperfeicoamento nos ultimos dois anos.
Total 100 pontos
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9.5. Serédo considerados credenciados os instrutores que atingirem a pontuacao igual ou maior
que 50 pontos.

9.6. Para efeitos de desempate, serdo utilizados o0s seguintes critérios abaixo relacionados, nesta
ordem:

a) O candidato de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, observado o disposto no artigo
27, da Lei Federal 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerando para tal fim a data limite para
a inscricdo no presente credenciamento;

b) Maior pontuacéo recebida em comprovagao da Experiéncia;

¢) Maior pontuagéo recebida no Componente Proposta.

d) Maior niumero de comprovacdes, por escrito, de acdes realizadas em outros érgaos publicos
e/ou privados ou Organizacdes Sociais.

9.7 A lista de classificados seré& publicada por ordem classificacao.

10. DOS RECURSOS

10.1. Da Habilitagao/ Inabilitacéo decorrentes deste Credenciamento cabera recurso nos estritos
termos do artigo 109 da Lei de Licitacdes, a ser protocolado no EducaMais Lamartine, sito a Rua
Capitdo Jodo José de Macedo, 90 — Centro — Jacarei/SP ou através do e-mail:
emais.lamartine@edujacarei.sp.gov.br, devendo ser observado o seguinte:

10.2. O prazo para interposi¢éo do recurso sera de 05 (cinco) dias Uteis, abrindo-se prazo de 05
(cinco) dias Uteis para eventual impugnacdo a esse recurso. O prazo recursal sera contado a
partir da publicacdo da lista de habilitados/inabilitados, que se dard no Boletim Oficial do
Municipio de Jacarei

10.3. Sera franqueada aos interessados, desde a data do inicio do prazo para interposicéo de
recursos até seu término, vista aos autos do processo de Credenciamento, em local e horario a
ser indicados pela Comissao.

10.4. Decorrido o prazo supra, a Comissao de Credenciamento e Andlise terd até 05 (cinco) dias
Uteis para manter ou reconsiderar sua decisao.

10.5. Nao serdo considerados os recursos encaminhados por intermédio de fax, nem recebidos
intempestivamente ou em local distinto do indicado.

11. DA HOMOLOGAGAO

11.1. Uma vez que tenha decorrido o prazo para julgamento de eventuais recursos, dar-se-a o
encaminhamento dos autos de Credenciamento a Secretaria Municipal de Educacao visando a
homologac¢éo do procedimento.

11.2. Sera publicada lista de habilitados divididos por cursos conforme a classificacédo.
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11.3. A homologacédo da lista de credenciados ndo implicard na obrigacdo automatica de
contratacao.

12. DA CONVOCACAO

12.1. O credenciado convocado por e-mail que ndo se apresente no prazo de 3 (trés) dias Uteis
para manifestar, por escrito, interesse na contratacdo, perdera o direito de ser contratado,
convocando-se outro credenciado da lista de classificagao.

12.2. Os principios da isonomia e imparcialidade se dardo especialmente através da analise de
todos os projetos segundo critérios objetivos relacionados no item 8 deste Edital, sem prejuizo
da integral aplicacdo de tais principios em outras situacfes que o0 caso concreto revelar
necessario.

12.3. O credenciamento neste Edital ndo garante ao proponente que seu projeto seja
efetivamente contratado pela Administragéao.

12.4. Em caso de desisténcia do candidato, ser& convocado outro habilitado.

12.5. Nao poderéao ser contratados aqueles que tiverem pendéncias fiscais tributarias.

12.6. O contrato oriundo do presente credenciamento tera vigéncia até 31 de dezembro de 2023,
podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme a necessidade da Administracédo Publica.
13. DA REMUNERACAO

13.1. O valor total da remuneracgéo sera de R$ 27,50 (vinte e sete reais e cinquenta centavos)
por hora aula, sendo o valor maximo aquele indicado no item 2.5 deste Edital, conforme
enguadramento expresso na planilha descritiva de cursos.

13.2. O valor é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, ndo sendo devido nenhum outro
valor, seja a que titulo for.

13.3. Os pagamentos serao efetuados conforme aulas ministradas por meio de Ordem Bancaria,
com faturamento mensal no primeiro dia Gtil, com condi¢cdo de pagamento: 11 DFS (onze dias
fora a semana), devendo esta ser confirmada pelo setor competente.

13.4. Em nenhuma hip6tese havera qualquer pagamento superior aos valores expressos na
tabela do item de valores, as quais estdo divididas em 68 horas/curso, 03 horas em
planejamento, 03 horas em formatura e mostra dos trabalhos.

13.5. Todos os credenciados contratados deverdo emitir Nota Fiscal de Prestacdo de Servico

conforme documentos apresentados, ou seja, se_credenciado pessoa fisica, a NF devera ser

emitida como pessoa fisica ou se credenciado pessoa juridica, a NF devera ser emitida como

pessoa juridica, nunca de forma diversa.
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14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
14.1. As despesas decorrentes da execucao do presente Credenciamento serdo suportadas pela
CONTRATANTE a conta das seguintes dotacdes orcamentarias:
02.05.01| 12.122.0004.2373 | 01 | 3.3.90.36.00 - Pessoa Fisica

02.05.01]12.122.0004.2373 | 01 | 3.3.90.39.00 - Pessoa Juridica
14.2. A previséo total da despesa para a contratacao total dos credenciados é de R$ 16.280,00
(dezesseis mil duzentos e oitenta reais), podendo ser contratadas pessoas fisicas e/ou juridicas,
conforme apresentacéo das propostas e disponibilidade orcamentaria.
15. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
15.1. Cabe ao profissional credenciado:
15.1.1. Integral responsabilidade pelos materiais de uso pessoal a serem utilizados durante o
curso, isentando a Secretaria de qualquer reclamacéao, indenizacao por perdas, roubos ou danos;
15.1.2. Responsabilidade pela guarda dos equipamentos eventualmente cedidos pela Secretaria,
devendo estes serem devolvidos em iguais condi¢cdes quando do empréstimo;
15.1.3. Autorizar expressamente que a Secretaria utilize sua imagem/audio e outros, que
guardem relacdo com os cursos ministrados;
15.1.4. Emitir certificados de participagdo dos cursos, a partir das cadernetas fornecidas pela
Secretaria Municipal de Educacéo;
15.2. Cabe a Secretaria Municipal de Educacao:
15.2.1. Observancia de todo o estabelecido no Edital;
15.2.2. Efetuar os pagamentos devidos aos contratados, nos prazos previstos no Edital;
15.2.3. Acompanhar, fiscalizar, controlar e gerenciar a realizagdo dos cursos, ficando
responsavel pela validagédo dos servicos prestados pelo profissional contratado;
15.2.4. Controlar as frequéncias e a execug¢do do curso.
16. SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1. Na ocorréncia de inadimplemento injustificado no cumprimento do objeto, no caso de sua
execucdo em desacordo com o especificado, ou quaisquer outras acfes ou omissdes que
impliqguem em descumprimento do ajuste, estara o credenciado sujeito as seguintes penalidades:
16.1.1. Adverténcia (artigo 87, inciso |, Lei de Licitagdes);
16.1.2. Multa correspondente a até 30% (trinta por cento) sobre o valor do curso nao cumprido,
sendo que tal percentual seré fixado pela Secretaria sempre de forma proporcional a gravidade

da falta cometida (artigo 87, inciso Il, Lei de Licitacdes);
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16.1.3. Suspensdo do direito de licitar e de contratar com a administracdo por periodo a ser
definido na oportunidade, de acordo com a natureza e a gravidade da falta, respeitado o limite
legal de 24 (vinte e quatro) meses (artigo 87, inciso lll, Lei de Licitacdes);
16.1.4. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica (artigo
87, inciso IV, Lei de Licitacdes).
16.2. As penalidades poderao ser cumuladas entre si ou aplicadas de forma autdnoma, de acordo
com a gravidade da conduta, sem prejuizo de possivel descredenciamento.
16.2.1. A definicdo da(s) penalidade(s) a ser(em) aplicada(s) sera de competéncia da Secretéaria
Municipal de Educagéo.
16.3. Em qualquer das hip6teses sera antes encaminhada notificacdo para o credenciado e Ihe
sera dado o direito de defesa prévia no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a contar do
recebimento da notificagdo.
17. DA RESCISAO CONTRATUAL
17.1. A Secretaria Municipal de Educacédo podera a qualquer momento revogar 0 presente
credenciamento por razdes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade, de
oficio ou por terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.
17.2. Dar-se-a a rescisdo do contrato, independentemente de notificacdo ou interpelacéo
judicial, nos termos do disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal 8.666/93, desde que aplicaveis
a situagéo.
17.3. Caso nao haja interesse do publico pelo curso oferecido ou constatando-se menos de 10%
(dez por cento) de vagas preenchidas ap6s 4 (quatro) aulas consecutivas, 0 curso podera ser
cancelado pela Administragéo, sendo o respectivo contrato rescindido.
17.4. A rescisao de contrato sera amigavel quando o contratado, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, comunicar a dire¢&o do respectivo equipamento que pretende deixar o projeto do
curso antes de seu término.
17.5. A comunicacao de que trata o item 17.4. deverd ser por escrito e entregue diretamente a
Unidade de Contratos da Secretaria Municipal de Educacéo.
18. DISPOSICOES GERAIS
18.1. E expressamente vedada a subcontratacéo dos servicos.
18.2. E vedada a utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fato sigiloso, secreto ou reservado
gue possa, ainda que indiretamente, elidir o principio da igualdade entre os interessados.
18.3. E expressamente vedada a parceria entre pessoas fisica e/ou juridicas, que possibilitem
de qualquer forma fraudar o carater impessoal do credenciamento.

10
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18.4. Os participantes respondem pela fidelidade e legitimidade dos documentos apresentados
no processo de credenciamento.

18.5. Os autos do processo de credenciamento sdo publicos, sendo também publicos todos os
atos relativos ao procedimento, salvo quanto ao conteldo dos envelopes até a respectiva
publicacéo.

18.6. E garantida a qualquer cidad&o a dentincia de qualquer irregularidade referente ao presente
credenciamento.

18.7. O veiculo oficial de divulgagéo da Secretaria Municipal de Educagao € o “Boletim Oficial do
Municipio de Jacarei”, através do qual dar-se-4 toda a publicidade obrigatoria relativa ao
Credenciamento.

18.8. Fica constituido como obrigacdo dos interessados o acompanhamento das publicacfes
contidas no Boletim Oficial do Municipio de Jacarei, que podera ser acessado por meio do link:

http://www.jacarei.sp.gov.br.

18.9. Os casos omissos serdo analisados e decididos pela Comissdo de Credenciamento,
eventualmente ouvidos os 6rgdos técnico-especializados e/ou juridico, sendo que as decisdes
da Comisséo serao ratificadas pela Secretaria da Educagéo.

18.10. O credenciamento e/ou a contratacdo ndo geram vinculo Trabalhista entre o Contratado
e a Municipalidade.

18.11. O credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses podendo ser reaberto, a qualquer
tempo, quando ndo houver profissional suficiente para atender a necessidade da Secretaria

Municipal de Educacéo.

Jacarei, 08 de fevereiro de 2023
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Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3, OU=VALID, OU=AI
F E R R EI RA CY R I N O » VALECERT CERTIFICADORA DIGITAL, OU=24062792000197,
« CN=MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO:02925803806
Razao: Eu sou o autor deste documento
02925803806 Localizagdo; sua localizagio de assinatura aqui
Data: 2023.02.08 11:04:42-03'00"
Foxit PDF Reader Versdo: 11.1.0

Secretaria Municipal de Educacéao
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ANEXO |
DOCUMENTACAO RELATIVA A HABILITACAO

Todos os documentos faréo parte integrante do processo de Credenciamento, devendo ser
apresentado em uma Unica via e poderao ser apresentados em coOpia, por qualquer processo
de cépia legivel desde que ndo contrarie eventuais determina¢des constantes no corpo do
proprio documento.

A documentacdo relativa a Habilitag&o € a seguinte:

1. No caso de PESSOA FISICA:

1.1. Cépia do RG;

1.2. Cépia do CPF;

1.3. Copia do comprovante de residéncia;

1.4. Declaracéo de Antecedentes Criminais emitida pelo Estado de Sao Paulo;

1.5. Prova de regularidade fiscal dos seguintes 6rgaos:

i) Fazenda Federal - https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-regularidade-

fiscal;
i) Procuradoria Geral do Estado de S&o Paulo
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf?param=73324;

i) Do Municipio de domicilio do interessado (Certiddo Mobiliaria), ou outra
equivalente, na forma da lei (ndo seré aceito a declaracéo/certiddo da Secretaria de Finangas
do Municipio de que ndo possui inscricao);

1.6. Declaragéao do Anexo Il deste Edital;

1.7. Prova de inscrigdo no PIS/PASEP/INSS;

1.8. Carteira de vacinacdo com a comprovacgao da vacina COVID-19.

2. No caso de PESSOA JURIDICA:

2.1. Ato constitutivo, estatutos ou contrato social em vigor (consolidados ou ndo) com suas
tltimas alteracgdes.

2.2. Copia dos documentos de identificacdo (RG e CPF) do representante legal da pessoa
juridica;

2.3. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

2.4. Prova de regularidade fiscal dos seguintes 6rgaos:
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i) Fazenda Federal - https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-regularidade-

fiscal;
i) Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo

https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf?param=73324;

i) Do Municipio de domicilio do interessado (Certiddo Mobiliaria), ou outra
equivalente, na forma da lei (ndo serd aceito a declaracdo da Secretaria de Financas do
Municipio de que ndo possui inscri¢do);

2.5. Prova de regularidade perante o FGTS (ndo sera aceito a declaracdo de empregador
nao cadastrado);

2.6. Prova de inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho - CNDT

2.7. Apresentar Certiddo Negativa de Faléncias, Recupera¢fes Judiciais e Extrajudiciais,
expedida pelo Distribuidor Judicial da Comarca onde se situa a pessoa juridica, com data de
expedicdo ndo superior a 90 (noventa) dias anteriores a data marcada para entrega dos
documentos, conforme artigo 99 da Lei n 11.101/05; A empresa que estiver em recuperacao
judicial ou extrajudicial (certiddo positiva) devera, juntamente com a certiddo, apresentar o
seu plano de recuperacéao judicial ou extrajudicial por meio de certiddo de objeto e pé ou
homologacéo judicial do plano, conforme o caso, nos termos dos artigos 58 e 165 da Lei n°
11.101/2005

2.8. Declaragéo do Anexo Il deste Edital.

2.9. Carteira de vacinacdo com a comprovacdo da vacina COVID-19 das pessoas que
ministrar&o 0s cursos.

A documentacéo relativa a Qualificagdo Técnica é a seguinte:

1. Para PESSOA FiSICA ou JURIDICA:

Documentos do proponente relativos a experiéncia e especificacbes dos cursos, de acordo
com 0 que segue:

1.1. Certificado de participacdo em cursos de aperfeicoamento nos ultimos dois anos

1.2. Curriculo com mencéao da(s) especialidade(s) que estardo se credenciando;

1.3. Certificados de Formacéo na area pretendida.

1.4. Projeto do curso contendo descricdo da concep¢do a ser aplicada, justificativa e
descricéo das atividades a serem realizadas em cada encontro.

Obs: Os atestados citados no item 1.1. serdo considerados para efeito de critério de

pontuacdo para o credenciamento, conforme item 8 do Edital.
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ANEXO Il
DECLARACAQO
A (NOME DA PESSOA ou EMPRESA), INScCrita no CPF/MF sob
ne (NUMERO DO CPF ou CNPJ), com sede na
(ENDERECO COMPLETO), aqui
representada por (NOME E QUALIFICAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL), Para

fins de participacédo no Credenciamento n® 07/2023-SME e em cumprimento a legislacao e
regulamentos vigentes, a quais se submete, declara que:

1. ndo esta impedida de contratar com a Administracéo Publica, direta ou indireta;

2. nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, em nenhuma esfera;

3. nao existe fato impeditivo a sua habilitacéo;

4. ndo possui, entre 0s proprietarios, nenhum titular de mandato eletivo;

5. ndo possui no quadro de funcionarios menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre, nem menores de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condi¢éao
de aprendiz, a partir dos quatorze anos;

6. que cumpre as normas relativas a saude e a seguranca do trabalho de seus empregados,
excluindo no que se refere a este aspecto quaisquer responsabilidades do Municipio de
Jacarei;

7. que examinou todos os documentos apresentados, bem como as especificagdes técnicas,
tendo tomado conhecimento do grau de dificuldade e complexidade do objeto, bem como
esta ciente de que nao podera alegar desconhecimento para alteracdo dos precos propostos
ou para o cumprimento do objeto desta licitacéo;

8. que, caso venha a apresentar o Certificado de Registro Cadastral do Municipio de Jacarei
para participacéo desta licitacdo, ndo existem fatos supervenientes a data de expedicdo do

CRC que venham a impossibilitar sua habilitagéo.

Data: / /
Assinatura:
(NOME DA PESSOA ou EMPRESA) — (NUMERO DO CPF ou CNPJ)

(Representante Legal da empresa)
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ANEXO Il
MODELO DE RECURSO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Eu, , portador do RG

, CPF/CNPJ , tendo endereco
para correspondéncia n° ,
complemento , Bairro , Cidade ,
Estado , CEP - , telefone n° , celular
n° , recado n° ,
e-mail neste ato representado(a) por

representante  legal, se 0o  requerimento for em nome de  pessoa

juridica)
portador do RG n° , CPF/CNPJ :
tendo endereco para correspondéncia

, n°___ complemento ,
Bairro , Cidade : Estado ,
CEP - , telefone n° , celular n° , e-
mail , ha condicdo de interessado /

requerente, venho apresentar RECURSO da decisdo havida no expediente para

selecdo de credenciamento de Projetos de Oficinas a serem desenvolvidas junto a

SME, especialmente (especificar o descontentamento) :

Pedido do Recurso

Jacared, / /

Assinatura do requerente
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ANEXO IV
MINUTA DO CONTRATO N° XXX
CONTRATO N° 3. .00/20xx

EXPEDIENTE N°.XXX/GAB/SME
CREDENCIAMENTO N°. 07/2023-SME
Secretaria Municipal de Educacéo
Inexigibilidade (Art. 25, caput, Lei 8666/93)
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO
QUE ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE
JACAREI E XXX

Por este instrumento contratual, de um lado o MUNICIPIO DE JACAREI, pessoa juridica de

direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n° 46.694.139/0001-83, sediado na Praca

dos Trés Poderes, n°.73, Centro, Jacarei, SP, CEP 12.327-170, neste ato, por forca do

Decreto Municipal n°.01, de 02 de janeiro de 2017, representado por, Sr2 XXX, Secretaria

Municipal de Educacao, brasileira, portadora da cédula de identidade RG n°® XXX SSP/SP,

inscrita no CPF/MF sob o n°® XXX, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE,

e de outro lado XXX, brasileira, portadora da cédula de identidade RG n°® XXX, inscrito no

CPF sob o n° XXX domiciliada na XXX, doravante denominado simplesmente

CONTRATADA, com fundamento na Lei 8.666/93, em especial seu artigo 25, caput, tém

entre si justo e acertado o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS,

mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir especificadas.

CLAUSULA PRIMEIRA

OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

1.1. O objeto do presente contrato € a realizacdo de Cursos Profissionalizantes — que serao

no Programa EducaMais, nos termos do Memorial Descritivo — Anexo I.

1.2. A contratada ministrara cursos profissionalizantes de XXXX no Educamais Lamartine.

CLAUSULA SEGUNDA

DOCUMENTOS APLICAVEIS

2.1. Integram o presente instrumento, como se aqui fossem transcritos, os documentos a

seguir especificados, cujo teor considera-se conhecido e acatado pelas partes:

a) Edital de Credenciamento n° 07/2023-SME.

CLAUSULA TERCEIRA

VIGENCIA

3.1. O presente contrato entrard em vigor na data de sua assinatura, sendo sua eficacia

condicionada a publicacéo oficial deste termo, com vigéncia até 31 de dezembro de 2023,

podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme a necessidade da administragéao.

CLAUSULA QUARTA

EXECUCAO

4.1. O contratado deverd executar o servico conforme o Edital de Credenciamento n°

07/2023-SME, mediante a emissao de Ordem de servi¢co pela Secretaria de Municipal de

Educacéo.

CLAUSULA QUINTA

VALOR E PAGAMENTO

5.1. O valor da hora/aula é de R$ 27,50 (vinte e sete reais e cinquenta centavos), sendo o

valor total estimado de XXXX para o periodo de vigéncia do contrato;
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5.2. As despesas decorrentes da execugcdo do objeto deste credenciamento serao
suportadas pela seguinte dotacao orcamentaria: XXXX

5.3. O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario, apés 11 (onze) DFS (Dias
Fora a Semana), tendo por base a fatura extraida pelo contratado, devidamente conferida
pelo Setor Requisitante; cujo valor(es) sera(do) exatamente aquele(s) estabelecido(s) no
Memorial Descritivo - Anexo I.

5.4. O valor contratado somente sera objeto de reajuste apds decorridos 12 (doze) meses
da data da contratacéo, ou do ultimo reajuste, observado o seguinte:

5.4.1. O valor contratado somente sera objeto de reajuste apds decorrido um ano da data da
contratacdo, ou do ultimo reajuste, cuja formalizacdo se dara mediante apostila, tomando-se
por base a variacdo do INPC/IBGE verificado no periodo vencido, ou qualquer indice que
venha a substitui-lo;

5.4.2. O reajuste sera aplicado sempre a partir do 13° (décimo terceiro) més, devendo ser
considerado, para sua apuracao, a variacao dos indices mensais acumulados nos 12 (doze)
meses anteriores;

5.4.3. Quando do calculo do reajuste devera ser abatida qualquer variacdo decorrente de
eventual reequilibrio econémico-financeiro concedido no periodo;

5.4.4. O primeiro reajuste a ser aplicado sobre o valor do contrato devera retroagir a data de
apresentacdo da proposta comercial.

CLAUSULA SEXTA

FISCALIZACAO

6.1. A Administracdo reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacao
sobre o0 objeto credenciado, fiscalizacdo essa que em nenhuma hipOtese eximira o
credenciado das responsabilidades contratuais e legais, bem como dos danos materiais ou
pessoais que forem causados a terceiros, seja por atos ou omissées de seus operarios e
prepostos.

6.2. O credenciado devera adotar medidas, precaugdes e cuidados tendentes a evitar danos
materiais e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, bem como todas as medidas relativas
ao seguro contra tais ocorréncias, ficando sempre responsavel pelos danos que advierem
de sua omissao.

6.3. O credenciado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes dos compromissos contratualmente assumidos.

6.4. O credenciado obriga-se a desvincular dos servi¢os no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
qualquer funcionario ou operario cujo servico nao esteja a contento segundo os critérios da
fiscalizagéo.

CLAUSULA SETIMA

RESPONSABILIDADE

7.1. O contratado adotard medidas, precaucdes e cuidados de forma a evitar danos materiais
e pessoais a seus funcionarios e a terceiros, bem como todas as medidas relativas ao seguro
contra tais danos, ficando sempre responsavel por eventuais acidentes que se verificarem,
assim como todas as medidas provenientes necessarias quanto a ocorréncia de sinistros,
responsabilizando-se exclusiva e integralmente, no campo civel e penal, pelas
consequéncias advindas a seus empregados e a terceiros.

7.2. Cabe ao profissional credenciado:

7.2.1. Integral responsabilidade pelos materiais de uso pessoal a serem utilizados durante o
curso, isentando a Secretaria de qualquer reclamacgéo, indenizacdo por perdas, roubos ou
danos;
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7.2.2. Responsabilidade pela guarda dos equipamentos eventualmente cedidos pela

Secretaria, devendo estes serem devolvidos em iguais condigdes quando do empreéstimo;

7.2.3. Autorizar expressamente que a Secretaria utilize sua imagem/audio e outros, que

guardem relagdo com 0s cursos ministrados;

7.2.4. Emitir certificados de participacdo dos cursos, a partir das cadernetas fornecidas pela

Secretaria Municipal de Educacéo;

7.3. Cabe a Secretaria Municipal de Educacao:

7.3.1. Observancia de todo o estabelecido no Edital;

7.3.2. Efetuar os pagamentos devidos aos contratados, nos prazos previstos no Edital;

7.3.3. Acompanhar, fiscalizar, controlar e gerenciar a realizacdo dos cursos, ficando

responsavel pela validacéo dos servicos prestados pelo profissional contratado;

7.3.4. Controlar as frequéncias e a execuc¢ao do curso.

7.4. O contratado assume total responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais, tributarios

trabalhistas, comerciais e outras despesas provenientes da execugao do presente contrato,

eximindo-se 0 CONTRATANTE de eventuais reembolsos ou restituicbes que a mesma

despender com tais pagamentos.

CLAUSULA OITAVA

RESCISAO DO CREDENCIAMENTO

8.1. Dar-se-a rescisdo do presente contrato, independentemente de interpelacéo judicial ou

extrajudicial, sem que assista ao credenciado qualquer direito de reclamacédo ou

indenizacdo, cabendo ainda a aplicacdo das penalidades previstas no item 9, nos termos do

disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal 8.666/93, ou sempre que ocorrer:

a) descumprimento de qualquer clausula contratual por parte do contratado;

b) inobservancia de programacdo, especificacbes e recomendacfes ou ainda pela

ocorréncia reiterada da mesma falta, sem justificativa aceita pela Administracao;

c¢) liquidacao judicial ou extrajudicial, recuperacédo judicial ou extrajudicial ou faléncia da

empresa;

d) impericia, negligéncia, imprudéncia ou desidia na prestacdo dos servicos;

e) transferéncia, no todo ou em parte, do objeto principal deste contrato, sem prévia e

expressa autorizacado da Administragao;

f) execugdo do objeto principal contratado por meio de associagdo ou subcontratacdo sem

prévia e expressa autorizacdo da Administracao;

g) envolvimento em escandalo publico e notorio;

h) comprovada quebra do sigilo profissional,

i) utilizagé@o, em beneficio proprio ou de terceiros, de informagdes ndo divulgadas ao publico

e as quais tenha acesso por forca de suas atribuicdes contratuais.

8.2. Cabera rescisdo amigavel do presente contrato quando o contratado, com antecedéncia

minima de 30 dias de seu desligamento, comunicar por escrito a Secretaria Municipal de

Educacao, que pretende deixar de ministrar o curso.

CLAUSULA NONA

PENALIDADES

9.1. Na ocorréncia de inadimplemento injustificado no cumprimento do objeto, no caso de

sua execucgao em desacordo com o especificado, ou quaisquer outras agdes ou omissdes

que impliquem em descumprimento do ajuste, estard o contratado sujeito as seguintes

penalidades:

9.1.1. adverténcia,

9.1.2. multa — que ndo terd carater compensatdrio, mas meramente moratério, e seu

pagamento ndo exime o contratado da reparacéo de eventuais danos, perdas ou prejuizos
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que seu ato vier a acarretar — a qual corresponderd a até 30% (trinta por cento) sobre o valor
do curso ndo cumprido, sendo que tal percentual sera fixado pela Secretaria sempre de
forma proporcional a gravidade da falta cometida

9.1.3. suspenséo do direito de licitar e de contratar com o Municipio de Jacarei por periodo
a ser definido na oportunidade, de acordo com a natureza e a gravidade da falta, respeitando
o limite legal de 24 (vinte e quatro) meses;

9.1.4. declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica.
9.2. As penalidades poderdo ser cumuladas entre si ou aplicadas de forma autdbnoma, de
acordo com a gravidade da conduta, sem prejuizo de possivel rescisédo contratual.

9.2.1. A descricdo pormenorizada dos motivos que ensejaram a aplicacdo de qualquer
penalidade devera constar expressamente nos autos do processo de execuc¢ao contratual.
9.2.2. A definicdo da(s) penalidade(s) a ser(em) aplicada(s) serd de responsabilidade do
Secretério detentor da pasta responsavel pela execu¢éo do objeto contratado.

9.3. A aplicacédo de quaisquer das penalidades inicia-se com a notificagdo ao contratado,
descrevendo os fatos e indicando a penalidade que sera aplicada, abrindo-se o prazo de 5
(cinco) dias uteis para prévia defesa, a excecdo da penalidade de declaracdo de
inidoneidade, cujo prazo sera de 10 (dez) dias uteis:

9.3.1. No caso de o contratado nao oferecer justificativa no prazo fixado para defesa prévia
presumir-se-80 verdadeiros e aceitos os termos da notificacdo encaminhada;

9.3.2. Havendo manifestagcdo por parte do contratado, suas argumentacdes serdo
submetidas a autoridade que decidiu pela aplicacdo da penalidade, o qual podera manter ou
reconsiderar sua decisao;

9.3.3. Mantida a decisédo, ou caso ndo haja manifestacéo a titulo de defesa prévia, sera entdo
do contratado notificado da efetiva aplicacdo da penalidade, abrindo-se prazo recursal, nos
termos da Lei n°® 8.666/93.

9.4. As multas, a critério da Administracdo, poderdo ser cobradas cumulativamente em uma
ou mais das seguintes formas:

9.4.1. Recolhidas aos cofres do Municipio de Jacarei, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da data
de sua aplicacdo, mediante guia de recolhimento oficial que sera encaminhada ao
contratado;

9.4.2. Descontadas do pagamento devido ao contratado;

9.4.3. Inscritas na Divida Ativa do Municipio para cobranca executiva,

9.4.4. Cobradas judicialmente.

CLAUSULA DECIMA

DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

10.1. As partes se comprometem a respeitar integralmente a Lei Geral de Protecéo de Dados
(Lei n®13.709/2018), em especial assegurar a protecdo de dados pessoais do aluno atendido
no ambito desta parceria.

10.2. Deve ser assegurado que o0 acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados,
prepostos ou colaboradores que necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na
medida em que sejam estritamente necessarios para as finalidades deste contrato, e cumprir
a legislacdo aplicavel, assegurando que todos esses individuos estejam sujeitos a
compromissos de confidencialidade ou obrigacfes profissionais de confidencialidade.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

FORO

11. As duvidas e questdes referente ao presente instrumento, ou, ainda, referentes a sua
execucao, serdo dirimidas no Foro da Comarca de Jacarei, SP, com renuncia expressa de
gualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E por estarem assim justos e acordados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas infra-assinado.

Jacarei, de de 2.0XX.

MUNICIPIO DE JACAREI
XXXX
Secretaria Municipal de Educacéao

CONTRATADA
Testemunhas:
NOME: NOME:
RG: RG:
CPF: CPF:
ANEXO | DO CONTRATO
MEMORIAL DESCRITIVO
I. OBJETO:

Credenciamento de Pessoas Fisicas ou Juridicas interessadas no desenvolvimento de cursos
profissionalizantes conforme descritos no item 3.5 deste edital, nos equipamentos descritos no
preAmbulo, com a possibilidade de ampliagdo para outros equipamentos desta Secretaria,
dependendo da conveniéncia e oportunidade do Municipio.

O Edital tem por fundamento o artigo 25, da Lei de LicitagBes, caracterizado pela inviabilidade
de competicdo em raz&o da impossibilidade pratica de se estabelecer competicdo entre os
interessados pela especificidade da formacg&do pretendida, ficando a cargo do Educamais
Lamartine, credenciar todos os interessados que preencham os requisitos, proporcionando
melhor atendimento as finalidades educacionais dos cursos oferecidos aos municipes.

[I. JUSTIFICATIVA

A formacao profissional do cidad&o proposta tem por objetivo cumprir com o disposto no Plano
Municipal de Educacdo, Meta 5, estratégia 5.3, que ressalta a ampliagdo, em regime de
colaboracdo, da oferta gratuita de Educacg&o Profissional de forma concomitante ao ensino
ofertado no sistema escolar publico, para atendimento da populagéo de 18 a 29 anos.

O Edital visa ainda atender ao previsto no Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo de
Jacarei (2015-2025), no Eixo Articulagédo Intersetorial com a Politica de Educacdo, A¢éo 6 -
Insercdo de adolescentes em conflito com a lei no desenvolvimento de projetos educacionais
que incidam sobre uma formac&o profissional e insercédo no trabalho.

[ll. DOS CURSOS

Os projetos poderdo ser apresentados para cursos de introducdo e/ou aprofundamento da
pratica profissional e deverdo conter atividades tedricas e praticas que instiguem a
experimentacdo na iniciacdo da atividade profissional, proporcionando o conhecimento e o
desenvolvimento dentre os diversos cursos constantes no item 3.5 da planilha descritiva de
CUrsos.

Os cursos seréo realizados por meio de encontros semanais com duracao de 04 horas/aula de
50 minutos cada aula.
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Os dias e horarios dos cursos serao definidos posteriormente pela Coordenacéo de acordo com
as turmas a serem formadas.

Os cursos serao abertos ao publico e oferecidos gratuitamente, sendo oportunamente aberto o
periodo para inscricdo dos alunos, ficando a abertura das turmas condicionadas a formalizacéo
da contratacdo do profissional bem como preenchimento das vagas.

Planilha descritiva de cursos:

" Total aluno/ Valor da Cargg— Valor total
Curso Instrutor Descritivo turma horaria
hora/aula (anual)

(anual) (anual)

Capacitar o aluno para atuar como
cabeleireiro, em saldes de beleza,
no tratamento de cabelos. O
curso, além de profissionalizar o
aluno, incentiva sua atitude
Cabeleireiro 1 auFénoma e analitica diante do 100/4 R$ 27.50 296h/
universo de beleza. Promovendo aula
0 desenvolvimento e
conhecimentos de gestdo e
praticas do saldo de cabeleireiro,
conhecendo as novas técnicas e
tendéncias do mercado.

R$ 8.140,00

Capacitar o aluno para atuar na
area de maquiagem analisando os
planos de embelezamento
pessoal, para diferentes ocasibes,
utilizando técnicas e produtos
cosméticos de  maquiagem,
considerando as tendéncias da
moda e respeitando os limites
Magquiagem 1 étic_os e os critérios estéticos 100/4 R$ 27.50 296h/
regionais, levando em conta o aulas
formato do rosto. Promover o
desenvolvimento do aluno por
meio de acdes que articulem e
mobilizem conhecimentos,
habilidades, valores e atitudes de
forma potencialmente criativa e
que estimulem o aprimoramento
continuo.

R$ 8.140,00

Valor total anual | R$ 16.280,00

lll. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

1. Cabe ao profissional credenciado:

1.1. Integral responsabilidade pelos materiais de uso pessoal a serem utilizados durante o curso,
isentando a Secretaria de qualquer reclamacéo, indenizacéo por perdas, roubos ou danos;

1.2. Responsabilidade pela guarda dos equipamentos eventualmente cedidos pela Secretaria,
devendo estes serem devolvidos em iguais condi¢cdes quando do empréstimo;

1.3. Autorizar expressamente que a Secretaria utilize sua imagem/audio e outros, que guardem
relacdo com os cursos ministrados;

1.4. Emitir certificados de participacdo dos cursos, a partir das cadernetas fornecidas pela
Secretaria Municipal de Educacéo;

2. Cabe a Secretaria Municipal de Educacéo:

2.1. Observéancia de todo o estabelecido no Edital;
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2.2. Efetuar os pagamentos devidos aos contratados, nos prazos previstos no Edital;

2.3. Acompanhar, fiscalizar, controlar e gerenciar a realizacado dos cursos, ficando responsavel
pela validacdo dos servigos prestados pelo profissional contratado;

2.4. Controlar as frequéncias e a execuc¢ao do curso.

ANEXO Il DO CONTRATO
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JACAREI
CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

ADVOGADO (S)/ N° OAB/email: (*)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:
0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execuc¢éo contratual,
estar@o sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;
poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestagbes de interesse,
Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, em
consonéancia com o estabelecido na Resolugao n°® 01/2011 do TCESP;
além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisfes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder
Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;
as informac0fes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estéo cadastradas no médulo
eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das
Instrucées n°01/2020, conforme “Declaracédo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

€ de exclusiva responsabilidade d A CONTRATADA manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.

Jacarei, de de
AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: IZAIAS JOSE DE SANTANA
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO
Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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CPF:
Assinatura:

Pela Contrata (preencher e assinar):
Nome:

Cargo:

CPF:

E-mail institucional:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO
Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATQ:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (X):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsével(is) deve identificar as pessoas
fisicas que tenham concorrido para a préatica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa;
de partes contratantes; de responsaveis por a¢cdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de
responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com
atribuicbes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de
competéncia deste Tribunal. Na hipétese de prestacdes de contas, caso o signatario do parecer
conclusivo seja distinto daqueles j& arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacéo, sera

ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/2021).

23



